{Pé’ldagogische Fachkraft (m/w/d)
fur die Kita ColbestraRe gesucht (U3)
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INFORMATIONEN ZUR STELLE

In der inklusiv arbeitenden, bald frisch
sanierten und modernisierten Kita
ColbestraBe werden insgesamt 85 Kinder in 5
Gruppen von 20 Kolleginnen betreut und
begleitet.

Unser padagogischer Ansatz ist kindzentriert
und stellt die Entwicklung von persénlichen
Eigenschaften und Fahigkeiten in den
Vordergrund.

In Ihrer taglichen Arbeit als Padagog:in haben
Sie die Moglichkeit das Konzept mit
weiterzuentwickeln, eigene padagogische
Schwerpunkte zu setzen und im Team mit-
und voneinander zu lernen.

e Arbeitszeit: 30 bis 40 \Wochenstunden

* Gehalt: transparenter Haustarif (orientiert
an TV-L, partizipativ im Unternehmen
entwickelt)

¢ Eintrittsdatum: 01.04. oder 01.05.2024

e Tragerin: oXxymoron gGmbH (3 Kitas,
Familienzentrum, Kreativraum fur Kunst
und Kultur im Unternehmen und im Kiez,
eigene Kuche, Facility und Management
Service)

IHR PROFIL

* Sie verfugen uber einen Abschluss, der
Sie fur die Arbeit in einer Berliner Kita
qualifiziert, z.B. staatl. anerk. Erzieher:in,
Kindheitspadagog:in, Sozialarbeiter:in,
Erziehungswissenschaftler:in,
Heil-/Rehabilitationspadagog:in etc.

e Sie sind Teamplayer:in mit Rundumblick
und haben Freude an der taglichen Arbeit
mit Kindern, Eltern und Kollegiinn:en

* Sie haben Eigeninitiative und moéchten mit
kreativen, teilhabeorientierten Ideen den
padagogischen Alltag der Kinder
gestalten

oXxymoron
e Flexible Arbeitszeitmodelle (TZ, VZ, 4-
Tage-Woche)

e 110 % Personalschlissel im Schnitt

UNSERE BENEFITS

e 30 Tage Jahresurlaub, Weihnachten und
Silvester frei

* Bonuszahlungen am Jahresende

e Jahrliches Fortbildungsbudget pro
Mitarbeiter:in

e Wochentliche Teammeetings

» Frisch gekochtes Mittagessen in Bio-
Qualitat wahlbar

e Wahlbare Zusatzleistungen, wie Urban
Sports Club, BVGTicket, Massagen oder
ein privates Fortbildungsbudget

» Mitgliedschaft in unserer betrieblichen
Krankenzusatzversicherung (optional auch
fur Familienangehérige)

e Eine Unternehmenskultur, die auf starkem
Teamgeist, Solidaritat, Leidenschaft fur
den Job und gelebter Inklusion basiert

Als unser.ie neuer Kolleg:in werden Sie Teil
einer Gruppe von engagierten,
warmherzigen, zuverlassigen und
hilfsbereiten Menschen, die stets die
\¥lnsche und Bedurfnisse der Kinder und
des Teams im Blick haben. Genau das, was
Sie von einem inklusiven Arbeitsplatz
erwarten konnen.

Wir foewen und auf e Bewedbung!

KONTAKT

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)
als PDF-Datei an Frau Friederike Memleb.

Email: bewerben@oxxymoron.de
Tel. 030 - 74 07 85 83
Web: www.oxxymoron.de
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