
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen 
(Motivationsschreiben, Lebenslauf ohne Foto, Zeugnisse) 
als PDF-Datei an Frau Friederike Memleb.

Email: bewerben@oxxymoron.de
Tel.: 030 – 74 07 85 83
Web: www.oxxymoron.de

UNSERE BENEFITS

IHR PROFIL

Erzieher:in in berufsbegleitender 
Ausbildung gesucht (m/w/d) 

INFORMATIONEN 

ZUR STELLE

KONTAKT

Eintrittsdatum: 01.02.2027
Arbeitszeit: 22 - 25 
Wochenstunden
Geforderter Schulabschluss: 
Abitur / Fachhochschulreife
Gehalt: transparenter Haustarif 
(orientiert an TV-L, partizipativ im 
Unternehmen entwickelt)
Befristung: Befristetes 
Arbeitsverhältnis für die Zeit der 
Berufsausbildung (drei Jahre)
Übernahme: Bei gutem bis sehr 
guten Erfolg, freuen wir uns über 
eine mögliche Übernahme nach 
Beendigung Ihrer Ausbildung.

Die gemeinnützige oXxymoron GmbH 
betreibt drei inklusiv arbeitende 
Kindertagesstätten mit 
unterschiedlichen pädagogischen 
Schwerpunkten sowie ein Familien- und 
Bildungszentrum und einen Kreativraum 
in Berlin-Friedrichshain. 

Wir schätzen die Vielfältigkeit von 
Menschen und nehmen Widersprüche 
als Lernchancen an, die die eigene wie 
auch die gemeinsame Entwicklung 
fördern können. In unseren 
Kindertagesstätten bieten wir jedem 
Kind einen Raum zum individuellen 
Heranwachsen an.

Für die frisch sanierte Kita Colbestraße 
(85 Kinder) suchen wir zum 01.02.2027 
eine:n Auszubildende:n in Teilzeit 
(22- 25 Stunden).

Sie haben Freude an der Arbeit mit Kindern, besitzen Elan 
und verfügen bereits über berufspraktische Erfahrungen. 
Darüber hinaus sprechen Sie Deutsch auf 
muttersprachlichem Niveau. 
In einem Motivationsschreiben legen Sie Ihre persönlichen 
Interessen und Beweggründe für die Ausbildung 
überzeugend dar. 
Bewerbungen von Quereinsteigenden, die bereits über einen 
Berufs- oder Studienabschluss sowie über 
Berufserfahrungen verfügen, sind ausdrücklich erwünscht. 
Gerne können Sie ein Vorpraktikum in unserer Einrichtung 
absolvieren.

Eine Unternehmenskultur, die auf starkem Teamgeist, 
Solidarität, Leidenschaft für den Job und gelebter Inklusion 
basiert
110 % Personalschlüssel im Durchschnitt
32,5 Tage Jahresurlaub plus Weihnachten und Silvester frei
Bonuszahlungen am Jahresende
Jährliches Fortbildungsbudget pro Mitarbeiter:in
Wöchentliche Teammeetings sowie regelmäßige 
Betriebsausflüge, After Work Treffen und Betriebsfeiern
Frisch gekochtes Mittagessen in Bio-Qualität wählbar
Wählbare Zusatzleistungen, wie Urban Sports Club, 
BVGTicket, Massagen oder ein privates Fortbildungsbudget
Mitgliedschaft in unserer betrieblichen 
Krankenzusatzversicherung (optional auch für 
Familienangehörige)
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